UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

REGULAMENT DE DESFASURARE A
ACTIVITATII SENATULUI



Titlul I . DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Conducerea Universitdtii din Craiova este asigurata de catre Senat, al
carui presedinte este Rectorul Universitatii.

Senatul Tsi desfasoara activitatea pe durata unui mandat, in baza prezentului
Regulament, adoptat In concordantda cu Carta universitara si cu legislatia In
vigoare.

Art. 2 Senatul este format din reprezentantii facultatilor si departamentelor
autonome, potrivit Statutului personalului didactic si Metodologiei de alegere a
structurilor academice de conducere.

La sedintele Senatului participa, ca invitati ai Biroului Senatului,
reprezentanti ai sindicatelor din Universitatea din Craiova sau alte alte persoane
din institutie ori din afara ei.

Art. 3 Senatul Universitatii din Craiova se intruneste in sedinte ordinare si
in sedinte extraordinare, la convocarea Rectorului sau a cel putin o treime din
membrii Senatului.

Art. 4 Senatul poate stabili, In functie de necesitati, formarea unor Comisii,
la Infiintare fiindu-le precizate si competentele.

Art. 5 Hotararile si Regulamentele aprobate de Senat sunt comunicate
facultatilor si departamentelor, fiind obligatorii pentru toti angajatii universitatii.

Titlul II. Structuri de conducere

Art. 6 Structura de organizare a Senatului Universitatii din Craiova
include:

a) Rectorul universitatii, care este si presedintele al Senatului;

b) Biroul Senatului;

c) Comisiile Senatului..

Art.7 Biroul Senatului compus din Rector, prorectori, secretar stiintific,
director general administrativ si un reprezentant al studentilor, membru al
Senatului, asigura conducerea operativa a Universitatii din Craiova.

Atributiile acestora sunt cele stabilite prin Carta Universitatii din Craiova.

Art. 8 Comisiile permanente ale Senatului sunt stabilite de catre acesta, pe
domenii de activitate, conform Cartei universitare.



Comisiile permanente sunt formate din cel putin cinci membri ai Senatului
(reprezentanti ai facultatilor, departamente) si sunt conduse de un presedinte.

Art. 9 Lucrarile Comisiilor Senatului se desfasoara prin sedinte proprii,
conform regulamentelor de functionare.

Art.10 Comisiile adopta decizii, prin vot deschis, cu majoritatea membrilor
prezenti, daca numarul acestora reprezinta cel putin jumatate din totalul
membrilor Comisiei.

Materialele comisiilor sunt prezentate, in Biroul Senatului sau in Senat, de
raportorul desemnat de catre Comisie.

Art.11 Pentru probleme care nu intra in competenta Comisiilor permanente
sau consultative, Senatul, la propunerea Biroului Senatului, poate constitui comisii
speciale pe o durata de timp limitata.

Art. 12 Pot fi membri ai Senatului studenti de la toate ciclurile de studii
universitare si forme de invatamant, ponderea studentilor fiind de 25%.

Art. 13 Calitatea de membru al Senatului se pierde prin:

a) demisie din Senat, exprimata in scris de catre senatorul In cauza;

b) parasirea universitatii prin absolvire, transfer, pensionare sau desfacerea
contractului de munca;

c) excludere, In urma unor abateri de la deontologia universitara;

d) prin retragerea sustinerii senatorului, ca urmare a hotararii Consiliului
facultatii/departamentului, luata cu 2/3 din voturile membrilor acestuia.
Art. 14 Propunerile de excludere, avizate de Biroul Senatului sunt supuse
discutiei si deciziei Senatului, fara a fi conditionate de prezenta celui In cauza la
sedinta respectiva.

Titlul 3. ATRIBUTIILE SI FUNCTIONAREA STRUCTURILOR DE
CONDUCERE
Art.15 Senatul are urmatoarele atributii:

a) adopta Carta si regulamentele de functionare ;
b) propune infiintarea de noi facultdti sau alte forme de formare universitara si
postuniversitara i ~ urmdreste  indeplinirea  procedurilor  legale  de
acreditare/autorizare;
c) aproba infiintarea si desfiintarea de specializdri, departamente, catedre, unitati
de cercetare, servicii, cursuri sau scoli postuniversitare etc.;



d) aproba cifrele de scolarizare si planurile de invatamant ale facultatilor pentru
toate ciclurile de studii;

e) alege, revoca sau decide neconfirmarea In functii a persoanelor care exercita
functiile de conducere la nivelul universitatii; persoana aflata intr-o functie de
conducere poate fi revocata prin procedura folosita pentru alegere, la initiativa unei
treimi din numarul total al electorilor; audierea persoanei respective este
obligatorie;

f) valideaza alegerile decanilor, prodecanilor, secretarilor stiintifici ai facultatilor,
sefilor de catedrd, consiliilor facultatilor si departamentelor, precum si constituirea
Biroului Senatului, a Consiliului de administratie, a Consiliului pentru probleme
sociale studentesti si a Colegiului de onoare;

g) valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor de preparatori,
asistenti si lectori (sefi de lucrari), avizate de catre consiliile facultatilor;

h) aproba rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor de conferentiar si
profesor;

i) acorda titlurile de profesor consultant si Doctor Honoris Causa.

j) aproba propunerile Consiliilor facultatilor pentru specializari la doctorat,
conducatori de doctorat si comisiile de specialisti pentru evaluarea tezelor de
doctorat ;

k) aproba mentinerea Tn activitate a unor profesori peste limita de varsta de
pensionare;

1) aproba raportul cu privire la constituirea si executia bugetului;

m) aproba principiile si normele de finantare stabilite de consiliul universitar de
finantare si buget, aproba bugetul general al universitatii si al facultatilor potrivit
alocatiilor bugetare si veniturilor extrabugetare, fixeaza principiile de salarizare a
personalului didactic, de cercetare, tehnico-administrativ ;

n) aproba principiile de acordare a burselor studentilor;

0) aproba planul editorial al editurii, finantarea editurii Universitatii si a
publicatiilor acesteia si stabileste principiile de finantare a activitatii editoriale;

p) decide asupra utilizarii patrimoniului Universitdtii, la propunerea Comisiei
administrative, si hotardste asupra instrdinarii, dezvoltarii, imbogatirii si gestiunii
patrimoniului.

q) stabileste cooperari academice internationale si aproba acordurile de cooperare;
r) hotaraste perioada pentru alegerea si desemnarea noii administratii universitare;



s) decide sanctionarea unui membru al comunitdtii academice pentru incalcarea
normelor de conduita universitara;
t) indeplineste alte atributii stabilite de legislatia Tnvatamantului.

Senatul poate delega Biroului Senatului unele dintre competentele sale
conferite de legislatia Tn vigoare si Carta Universitatii.

Art. 16 Presedintele Senatului are urmatoarele atributii:
a) numeste si elibereaza din functie personalul didactic (preparator, asistent,
lector), didactic auxiliar si personalul tehnic-administrativ;
b) dispune Tnmatriculari, transferuri si exmatriculari ale studentilor;
c) asigura conducerea Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(IOSUD);
d) acorda titlul de doctor pe baza propunerilor facultdtilor, in urma indeplinirii
procedurilor legale in vigoare;
e) dispune comunicarea sanctiunilor disciplinare;
f) deleaga oricare din competentele sale prorectorilor;
g) indeplineste sarcinile incredintate de Senat;
h) indeplineste atributiile corespunzatoare calitatii de ordonator de credite.

Art.17 Biroul Senatului are urmatoarele atributii:
a) aplica hotdrarile Senatului;
b) asigura conducerea operativa a Universitatii si ia decizii in problemele curente
intervenite 1n intervalul dintre reuniunile Senatului;
c) Intocmeste ordinea de zi a sedintelor Senatului pe care o aduce la cunostinta
membrilor Senatului cu cel putin 7 zile inainte de data sedintei;
d) coordoneaza activitatea comisiilor Senatului;
e) pregateste sesiunile Senatului si proiectele de hotarari, la propunerile comisiilor
Senatului;
f) coordoneaza si controleaza activitatea serviciilor Universitatii;
g) rezolva problemele sociale ale studentilor;
h) coordoneaza gestionarea spatiilor Universitatii;
i) raspunde la petitiile si cererile care 1i sunt adresate, precum si la solicitarile
externe,;
j) asigura cooperarea cu ministerele, cu organele administratiei de stat, cu alte
institutii;
k) asigura conducerea, coordonarea si cooperarea cu membrii Colegiului Decanilor
pentru realizarea atributiilor acestuia;



1) asigura conducerea si coordonarea Consiliului de administratie pentru realizarea
atributiilor acestuia;
m) analizeaza propunerile facute de Colegiul de onoare, refera asupra acestora si
Tnainteaza cazurile majore spre decizia Senatului Universitdtii; se considera a fi caz
major cel care priveste sanctionarea grava a unui cadru didactic, cercetator sau
student vinovat de incalcarea Cartei si regulamentelor Universitatii;
n) aproba, cu mandatul Senatului, acordurile de cooperare internationala;
0) convoaca Senatul si Colegiul Decanilor in sedinte ordinare si extraordinare;
pregateste documentele necesare desfasurdrii acestor sedinte;
p) informeaza intreaga comunitate academica cu privire la deciziile Senatului si la
propriile decizii.
Art. 18 Hotararile si deciziile Biroului Senatului se adopta cu majoritate
simpla.
Art. 19 Membrii Senatului au urmatoarele drepturi, atributii si obligatii:

a) sa participe la sedintele Senatului;
b) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;
C) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea deciziilor;
d) sa participe la sedintele Consiliilor si Comisiilor in care au fost desemnati;
e) sa propuna Senatului punerea in discutie a unor probleme importante pentru
universitate sau ale colectivitatii pe care o reprezinta;
f) sa interpeleze Presedintele Senatului, Biroul Senatului, Consiliile, Comisiile si
conducerile administrative Tn diferite probleme;
g) sa ceara convocarea in conditiile prezentului Regulament a Senatului Tn sedinte
extraordinare;
h) sa cunoasca legislatia in vigoare din domeniul invatamantului superior.

Art. 20 Un membru al Senatului care a lipsit nemotivat la mai mult de trei
sedinte Intr-un an universitar va fi exclus din Senat.

Secretariatul universitatii va adresa facultdtii/departamentului de unde
provine o solicitare de desemnare a unui nou reprezentant in Senat.

Membrii studenti ai Senatului, exclusi pentru absente, vor fi Tnlocuiti prin
grija consiliilor facultatilor de la care provin.

Art. 21 In cazul In care un membru al Senatului nu poate participa la o
sedintd el va anunta conducerea facultatii/departamentului.



Se considera absente motivate de la sedintele Senatului absentele Tn caz de
boala si absentele ca urmare a unor delegatii n alte localitati, avizate de
universitate.

Daca un membru al Senatului absenteaza motivat mai mult de trei luni,
Consiliul facultatii va alege un reprezentant temporar, pentru durata absentei.

Titlul 4. DESFASURAREA SEDINTELOR SENATULUI

Art. 22. Sedintele Senatului sunt convocate, cu cel putin sapte zile 1nainte,
precizandu-se ordinea de zi.

Propunerile de regulamente si materiale de analiza sunt multiplicate si
distribuite membrilor Senatului, de regula, cu minimum 7 zile inainte de sedinta.

Art. 23 Ordinea de zi a fiecarei sedinte a Senatului poate sa cuprinda si
capitolul ,,Diverse” unde pot fi formulate interpelari.

La interpeldrile depuse 1n scris la Secretariatul stiintific al universitatii cu
cel putin 10 zile inaintea sedintei Senatului se raspunde in prima sedinta de senat.

La interpeldrile facute in sedintd se raspunde in termen de 10 zile, calculate
din ziua formularii interpelarii.

Art. 24 Hotararile Senatului se adopta cu majoritatea voturilor membrilor
prezenti, daca numarul lor reprezinta cel putin 2/3 din totalul membrilor Senatului.

Art. 25 Votul senatorului este personal si egal.

El poate fi deschis (ridicarea mainii), nominal (apel nominal) sau secret (pe
buletine de vot).

Art. 26 In timpul votirii nu se ia cuvantul de citre membrii Senatului.

Face exceptie votul de validare a unor concursuri pentru ocuparea de posturi
didactice, in timpul caruia presedintii comisiilor de concurs pot da detalii cu privire
la desfasurarea concursurilor.

Art.27 Un membru al Senatului Tsi poate exprima o singura datd pdrerea cu
privire la o anumita problema pusa 1n discutie.

Art. 28 Punctele de pe ordinea de zi a Senatului, cu exceptia audierii unor
informari, se finalizeaza prin:

a) regulamente, decizii, hotarari;

b) validari sau invalidari;

c) adoptarea unor declaratii fatd de evenimente de importantd majora pentru
comunitatea academica;



d) emiterea de dispozitii de analiza catre Biroul Senatului, Colegiul Decanilor sau
catre Comisiile permanente sau speciale.

Art.29 O hotdrare adoptata prin vot intr-o sedintd a Senatului nu poate fi
modificata in aceeasi sedinta.

Art.30 Materialele prezentate in Senat sunt redactate in forma finald dupa
aprobare, intr-un interval stabilit de presedintele Senatului si sunt verificate de
Biroul Senatului, care stabileste oportunitatea si modalitatea difuzarii lor.

Art. 31 Lucrarile sedintelor de Senat si Biroului Senatului se consemneaza
in procese verbale. Este interzisa copierea proceselor verbale, fiind posibila
eliberarea de extrase din acestea, la cerere.

TITLUL 5. DISPOZITII FINALE

Art. 32 Regulamentul de organizare si functionare a Senatului se supune
dezbaterii Senatului si se adopta cu majoritatea voturilor, In prezenta a 2/3 dintre
membrii Senatului.

Art. 33. Propunerile de modificare a prezentului Regulament se fac la
initiativa Biroului Senatului sau a 2/3 dintre membrii Senatului si urmeaza
procedura folosita la adoptarea acestuia.

Art. 34 Hotararile, deciziile, regulamentele si declaratiile adoptate de Senat
pot fi aduse la cunostinta mass-media de catre presedintele Senatului sau de catre
alte persoane, delegate de acesta.

Art. 35 Prezentul Regulament intra in vigoare la data adoptarii sale de catre
Senatul Universitatii din Craiova, respectiv, 11.07.2007.

RECTOR,

Prof.univ.dr.ing. Ion Vladimirescu



